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Notre raison d’être 
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Depuis 18 ans, nous développons une expertise sur le fonctionnement des individus, 
en cherchant à comprendre les mécanismes qui régissent les sentiments, les émotions, les comportements, les réactions, 
les motivations des êtres humains dans les différentes situations qu'ils vivent.

Notre raison d’être :

Partager ce que nous savons sur le fonctionnement des individus avec tous ceux qui peuvent en avoir besoin, pour eux-
mêmes ou dans leurs relations aux autres, pour les aider à développer une plus grande « intelligence » humaine et 
relationnelle :

▪ Mieux comprendre ce qu’eux-mêmes ou les autres vivent,

▪ Décoder les situations relationnelles et les appréhender de manière plus pertinente,

▪ Motiver et faire progresser leurs interlocuteurs,

▪ Etc...

Et contribuer ainsi à 
l’ambition d’une performance durable,
capable de réconcilier impératifs de résultats et valeurs humaines.

anima, æ, f. 
ce qui donne vie

souffle vital, vie, âme, esprit
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3 champs d’intervention principaux 
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MANAGEMENT RELATIONS TRANSVERSALES 
& CONDUITE DE PROJET

COMMERCE &
RELATION CLIENT
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Nos savoir-faire
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• Développement : accompagner les différents publics à la mise 
en œuvre (collectivement ou individuellement)
Accompagnement d’équipe, coaching...

Concevoir et mettre en œuvre
des dispositifs

complets et « sur-mesure »

• Diagnostic : comprendre les enjeux et les pistes à travailler
Audit, entretiens individuels, enquête...

• Ingénierie & conseil : concevoir les différentes actions
Mise en projet, conduite de changement, transformation culturelle, 
renforcement managérial, développement de performance...

• Mobilisation : assurer l’appropriation des enjeux 
et l’engagement des différents publics dans le 
dispositif
Co-construction, partage, réunion de lancement...

• Formation : développer les pratiques relationnelles
Parcours de formation, ateliers, training...
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L’animae touch’
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Le métier est une manière 
d’exprimer, de faire vivre, de 

partager ce qui nous passionne.

L’énergie de la passion

Chaque intervention, chaque sujet, 
chaque actualité est pour nous une 

opportunité d’alimenter notre 
expertise. 

L’envie de découvrir et 
comprendre

Nous avons l’obsession de comprendre 
les réalités de nos clients et de nos 

participants et de les aider à construire 
des réponses adaptées.

Le désir d’écouter et de 
servir

Nous avons à cœur d’être des partenaires 
disponibles, souriants, présents, aidants. 

Nous partageons ce que nous savons... mais 
que ce que nous savons.

La simplicité dans la 
relation
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18 ans
d’existence

chiffre d’affaires 2023-24

7 collaborateurs salariés
consultants – formateurs et coachs

1,6 millions d’€  

PRÉSENTATION 
D’ANIMAE
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1837 stagiaires
formés en 2022-23 (BPF 2023)

Quelques chiffres-clés

Satisfaction participant : 87 %
formés en 2023-24 (Edusign)
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Antoine Carpentier
Associé d’Animae conseil
Consultant, conférencier
Expert APM

Deux ouvrages à découvrir dans toutes les bonnes 
(et les moins bonnes) librairies 
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Nos publications
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Quelques références
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